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LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS EN EL PROCESO DE SELECCIÓN 

DE LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO PARA LA CONTRATACIÓN DE UN PUESTO DE 

OFICIAL DE OBRAS Y MANTENIMIENTO (ESPECIALIDAD TALLER MECÁNICO) DE 

PERSONAL LABORAL FIJO SUJETO A CONVENIO COLECTIVO PARA LA AUTORIDAD 

PORTUARIA DE VALENCIA Y PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO 

DE OFICIAL DE OBRAS Y MANTENIMIENTO (ESPECIALIDAD TALLER MECÁNICO) 

PARA LA AUTORIDAD PORTUARIA DE VALENCIA 

 
Revisadas las solicitudes presentadas, el Tribunal acuerda publicar la lista provisional de personas 

admitidas al proceso de selección. Se han presentado un total de 7 solicitudes, de las cuales 00 son 

mujeres (00%) y 7 son hombres (100%). 

  

Amer Parras, Oscar 

Córdoba Martínez, Julio 

Espí Mansilla, Vicente 

Guillot Manzano, Vicent Miquel 

Pérez Castro, Antonio 

 

 

Las siguientes personas aspirantes no incluidas en la anterior lista provisional deberán aportar la 

documentación que, a continuación, se detalla, a través de los mismos cauces descritos en la ”Base 

V.- Solicitudes”, y dirigirla a la Unidad Organizativa de Recursos Humanos y Organización, debiendo 

señalarla con el código del proceso PSE/287. Para la presentación de dicha documentación, 

disponen de 10 días hábiles (contados a partir de la fecha de publicación de la lista provisional de 

personas admitidas). Por tanto, dicho plazo finaliza el 17 de junio 2025 a las 14:00h. 

 

  

Garcia Palmero, Hector • Anexo IV firmado 

Prima Ballester, Juan Francisco 

• Certificación de los órganos competentes de las 
Administraciones Públicas que acredite la capacidad 
para el desempeño de las tareas que correspondan al 
puesto ofertado en la convocatoria. 
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NOTA: 

 

Se comunica a quienes aspiren que la Prueba sobre el Desempeño de la Función y la Prueba de 

Conocimientos sobre el Plan de Igualdad se efectuará de la siguiente manera: 

 

- Prueba sobre del Desempeño de la Función: 

 

Parte 1. Examen teórico. Día 25 de junio a las 11:30 horas en el Salón de Actos (Edificio Fase III). 

 

Parte 2. Examen teórico-práctico. Día 01 de julio a las 10:00 horas en el Salón de Actos (Edificio 

Fase III). 

 

- Prueba de Conocimientos sobre el Plan de Igualdad 

 

Día 01 de julio a las 10:00 horas en el Salón de Actos (Edificio Fase III). 

 

 

 

Deberá llegar al menos 15 minutos antes de la hora de inicio del examen. Por favor, una vez que 

llegue al lugar del examen, espere en la entrada. 

 
Llegada la hora de inicio del examen no podrá acceder a la sala. 

 

Recuerde que deberá traer un documento de identificación válido (DNI / Pasaporte). 

 

 

 

Valencia, a 03 de junio de 2025. 

LA SECRETARÍA DEL TRIBUNAL, 

 

 

 


